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113年度 企業誠信經營

執行情形報告



執 行 計 畫
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⚫ 本公司已訂定《誠信經營守則》、《誠信經營作業程序及
行為指南》、《道德行為準則》、《檢舉非法與不道德或
不誠信行為案件處理程序》等重要規範，以落實誠信經營
之企業文化及健全發展

⚫ 本公司透過誠信經營相關資訊的公告，並藉由教育訓練
課程，將誠信經營落實至員工日常行為，禁止不誠實行為，
以維持企業長期穩健營運

⚫ 協助董事會及管理階層評估落實誠信經營所建立之防範
措施是否有效運作，並定期向董事會報告
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⚫ 本公司宣導單位不定時於各會議及內部公告宣導同仁對於遵循
誠信經營規範的堅定承諾，以求落實

⚫ 員工到職時均簽署「道德行為準則」確保一切行為守法合規

⚫ 113年度評估各事業群/服務群，全年皆未發生不誠信行為

⚫ 113年度受理檢舉案件共 0 件

⚫ 本公司每年執行教育訓練情形如下：

日期 教育訓練名稱 對象
113/06 宣導影片 - 防止內線交易 全體員工

113/07 資安宣導 - 社交工程演練計畫施行事宜 全體員工

113/08 宣導影片 - 智慧財產管理制度概念 全體員工

113/12 資安宣導 - 數位時代如何識別假新聞 全體員工
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